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Vedlegg 7: Valgkomiteens innstilling - oppdatert 25 mai

INNSTILLING TELEMARKKOMITEEN

Telemarkkomiteen | Navn Klubb Krets

Leder Isabella Alveberg Baekkelaget Spkl Oslo Gjenvalg/Ny
som leder

Medlem Bjarne Ringstad Hagahogget Ldmlag | Akershus Gjenvalg

Medlem Ola Oppheim AllL Buskerud Ny

Medlem Adne Kristenstuen Nordre Land IL Hedmark Ny

Medlem/U-repr Emma Araldsen Hagahogget Lamlag | Akershus Ny

Vara* Frode Heps@ Johansson | Trondhjems skiklub Ser-Trgndelag Ny

*lkke medlem for & opprettholde lovbestemmelser om kjgnnsbalanse
Valgkomiteen innstiller videre til at leder for TK ikke skal motta vederlag for arbeid utfart.

Valgkomiteen har bestatt av
- Anne Cathrine Heggheim, Oppland
- Bjarn Araldsen, Akershus

I innstillingen er det tatt hgyde for og forholdt seg til sentrale lovbestemmelser om kjgnn (minimum 40% av hvert
kjgnn) og ungdomsrepresentant pa minimum 28 ar. Alle kandidater er medlem av et idrettslag tilknyttet NSF.

Valgkomiteen startet sitt arbeid i januar 2024. Samtaler med eksisterende medlemmer i TK, Ledere fra de
forskjellige kretsene, resurspersoner og aktive utevere. Fokusomrader her var hvilken rolle og fokus man mener
Telemarkskomiteen skal ha i de kommende ar. Medio februar fikk vi svar pa sparsmalsrunde til sittende
tillitsvalgte, og forslag fra klubb/krets pa eventuelle nye medlemmer til LK.

Valgkomiteen har gjennomfart samtaler med samtlige innspilte kandidater via Teams med fokus pa temaer som
miljget har spilt inn. Rekruttering, skonomi samt aktiv involvering av resurspersoner er blant annet nevnt.

Status er at Telemarkskomiteen reduseres fra 6 til 5 medlemmer for a tilfredsstille NIF's krav om min. 40 %
kvinnerepresentasjon. En ekstra person innstilles som Vara og som ogsa vil arbeide for & etablere milje / klubb i
Trendelag.
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